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ATA DA 220° REUNIAO DO CONSELHO MUNICIPAL DO EMPREGO E DAS
RELACOES DO TRABALHO - CMERT - REALIZADA NO DIA 07 de marco de
2017. A 2202 reunido do Conselho Municipal do Emprego e Relag¢des do Trabalho no
dia vinte e dois de margo de dois mil e dezessete, realizada no Auditério da Secretaria
Municipal do Trabalho e Emprego, situada na Rua da Gléria, n°® 362, térreo, Curitiba,
foi iniciada as nove horas e 25 minutos pelo Presidente Thiago de Andrade Pinto.
Presentes os (as) conselheiros (as): Representantes Governamentais: Luciano
Martins de Oliveira (SMTE), Cesario Ferreira Filho (SMTE); Suzana Valente Teixeira
dos Santos (FAS); Sheila Branco (IPPUC), Mauri Paulinho Ferronat (CTUR),
Representantes dos Trabalhadores: Enrico de Souza Costa (UGT), Kristiane
Plaisant Marcon (UGT), Thiago de Andrade Pinto (CTB/PR), Jo&o Idemilson Claudino
da Cruz (CTB/PR), lldemar Gorges (Forga Sindical), Algacir de Almeida Machado
(Forca Sindical), Marcio Mauri Kieller Gongalves (CUT) Representantes dos
Empregadores: Luciana Lopes Rocha (FIEP); Maria Solange Marecki Pio Vieira
(FIEP); Zildo Costa (FECOMERCIO), Miscila Kruger (FEPASC); Convidados: Renan
Rodrigues (SMTE), Rosane Maciel (SMTE),Emerson Martins (UGT), Marcia Czornei
de Oliveira, Carla Inés de Freitas Piazzetti e André Marega Pinhel (DIEESE) Pauta da
reunido:1.Aprovacdo da Ata da reunido 2192 2.Devolutiva do Seminario DIEESE -
apresentacéo Zildo Costa e André Pinhel.3.Alteragéo dos representantes do Grupo de
Apoio Permanente — GAP;4.Apresentacao e aprovagdo do Calendario de Eventos da
SMTE:5.Informes Gerais. Conferéncia de quérum: No inicio da reuniao, foi feita a
conferéncia do quérum regimental e existiam Conselheiros (as) presentes em
quantidade suficiente inicio da reunido e deliberagdo. 1. Aprovacdo da Ata da
reunido anterior: O presidente Thiago Andrade pede desculpas pelo atraso e inicia a
reunido, solicita a apresentagéo dos novos representantes da UGT, Enrico de Souza
Costa e Kristiane Plaisant Marcon, titular e suplente, respectivamente. Também, a
senhora Suzana Valente Teixeira dos Santos apresenta-se como conselheira suplente
da FAS, em substituicdo do senhor Paulo Henrique Areias Horacio. O presidente
deseja boas vindas e solicita que as bancadas atualizem seus representantes para
que possa encaminhar a minuta de decreto para atualizagéo dos membros do CMERT
da gestdo 2017. Dando continuidade apresenta a pauta do dia que seguira sem
alteracdo prosseguindo com a aprovagdo da Ata 219° também sem alteracao e
aprovada por todos os presentes. 2.Devolutiva do Seminario DIEESE -
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apresentacio Zildo Costa e André Pinhel. Continuando a sequéncia da pauta o
técnico do DIEESE André Pinhel relata sua participagdo no 2° Seminario Nacional
“Estratégias de Estruturagdo da Rede de Observatérios do Trabalho™ que aconteceu
em Brasilia/DF, nos dias 21 e 22 de fevereiro. Apresentou o trabalho desenvolvido
pelo DIEESE na Prefeitura de Curitiba com o Observatério do Trabalho. Fez um breve
relato sobre a participagdo social e que o CMERT & um espago privilegiado para a
discussdao dos temas com os atores sociais da gestdo politica publica, trabalho e
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renda de Curitiba. Falou sobre a parceria com o Ministério do Trabalho para difundir e
discutir conhecimentos para o mercado de trabalho e sobre o langamento oficial do
ambiente virtual da Rede Observatérios do Trabalho, convidou a todos para
participarem através do enderego eletrénico https://redeot.colivie.net/ Rede
Observatérios do Trabalho que tem como objetivo principal produzir conhecimento
para subsidiar o debate publico e o didlogo social, no ambito nacional, acerca dos
desafios para se assegurar trabalho digno e, desse modo, contribuir para o
aperfeicoamento das politicas de trabalho no Brasil. Coloca-se a disposicao de todos
€ encerra sua participagdo no Conselho, devido ao término de seu contrato. O
conselheiro Zildo Costa também participou do Seminario e faz suas consideragdes.
Fala que se sentiu feliz em representar a Cidade de Curitiba e a FECOMERCIO e da
importancia da contribuicdo do servico prestado pelo DIEESE através do
Observatério do Trabalho em Curitiba. Ressalta sobre a importancia do CMERT para
a aprovagao de recursos publicos para a liberagéo de verbas publicas e questiona o
Superintendente e conselheiro Luciano Martins sobre a continuidade do Observatério
em Curitiba. : 3.Apresentacdo e aprovacio do Calendario de Eventos da SMTE O
presidente passa a palavra para o Superintendente Luciano Martins o qual responde
ao questionamento sobre o contrato com o DIEESE, dizendo que a Superintendéncia
do Trabalho Emprego e Renda incorporada pela Fundacdo de Acdo Social tem
compromisso em relagdo ao cumprimento das acdes estabelecidas e que o DIEESE
esta conjugado com outras agdes assim como o CMEPS — Conselho Municipal de
Economia Popular e Solidaria — Assisténcia Social, Educacéo e vé nessa unido um
campo de possibilidades para inovar. Acredita que o trabalho do Observatério do
Trabalho ainda & pouco aproveitado e que com uma acédo conjunta e analise,
embasados nos dados das informagdes técnicas, seria possivel tomar decisées para
mudar a realidade. Que estamos num momento de transigéo e teremos que suplantar
parte de recursos direcionando para a assisténcia social. Em relagéo ao calendario de
eventos do ano relata que ndo ha cronograma definido mas que estdo previstos
eventos descentralizados para atendimento a publicos especificos: o dia D no més de
setembro; acées como: aprendiz, PCD, semana do trabalho e 1° Emprego e mutirio
de captacéo de vagas. Enfatiza que as vagas ofertadas nas Ultimas feiras e mutirdes
foram as mesmas cadastradas nos postos de atendimento do SINE e gue nao ha
razao para iludir o trabalhador, fazendo-o se expor e se deslocar para um evento
grande sendo que as vagas sdo as mesmas.O que propde € focar na captacédo de
vagas com um projeto de ir até as empresas/sindicatos apresentar os servicos do
SINE e disponibilizar para o atendimento. Sabe-se que a grande maioria dos
empresarios nao conhece os beneficios que tal servico publico oferece. Também
propGe criar uma agao conjunta com o estado para viabilizar o atendimento do
seguro-desemprego. Ja para o Aprendiz e o PCD nao ha fiscalizagdo efetiva para
contratagdo e cumprimento da cota. Alguns empresarios preferem pagar a multa e
nao contratar, falta a sensibilizagdo do empregador. Na Superintendéncia nio temos
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recursos para executar algumas das atividades e para o 1° semestre faremos as
agoes possiveis sem definicao de cronograma e dentro da estrutura que temos. O
SINE Mével atua como apoio nas regionais, atendendo com agenda pré-estabelecida.
Os Liceus de Oficio foram transferidos para a SMTE. Nos Ultimos periodos, num
universo de 50 mil certificados foi reduzido para 2 mil certificados. Dos 24
equipamentos, 15 nao estio funcionando, 09 estdao funcionando nas Ruas da
Cidadania com apoio das regionais e 04 com estrutura da FAS. Em 2017 temos 24
turmas com 310 vagas. A ideia é reorganizar o programa e reavaliar a estrutura.
Buscar condigées de parcerias, temos possibilidade com o Instituto Zonta, Eletrolux e
utilizar como referéncia de patrocinio e como ferramenta essencial para a colocagao
do aluno no mercado de trabalho. Sugere para a préxima reuniso, pautar os servigos
da Superintendéncia para o conhecimento de todos. O presidente Thiago solicita que
assim seja feito e que seja entregue material impresso para que possa ser divulgado
nos sindicatos e empresas com intuito de contribuir para a intermediacao de vagas. O
Superintendente Luciano continua, fala que nao ha convénios novos previstos e que o
CRC tem apenas o saldo para ser utilizado para novas turmas em 2017. O vice-
presidente Algacir sugere que sejam apresentados os cursos a serem realizados e

cronogramas para divulgacgao. 4.Alteracéio dos representantes do Grupo de Apoio

Permanente — GAP Devido a nova composicédo do CMERT faz-se necessario a
alteracdo dos indicados da bancada do poder publico: Gina Paladino e bancada
patronal: Cassiano Ricardo Régis. Foram indicados para compor o GAP juntamente
com Thiago de Andrade Pinto (trabalhadores) em 2017, os conselheiros Luciano
Martins de Oliveira (poder publico) e Zildo Costa (patronal). 5.Informes gerais O
conselheiro lidemar Gorges fala sobre o evento de 28 de abril Dia Nacional em
Meméria a Vitimas de Acidentes e Doengas do Trabalho a ser realizado na Boca
Maldita e solicita que a Superintendéncia interceda na PMC para a liberagéo do solo,
como ja aconteceu em anos anteriores, também na cessao de barracas/tendas para a
exposicao de materiais durante o evento e participe com agées e divulgacao dos
servigos prestados. Convida para que um representante da Superintendéncia participe
da reunido na Superintendéncia Regional do Trabalho para que juntos definam a
programacao do dia. Solicita também informagdes sobre o recurso do FMT que nao
foi utilizado para o curso de moto-frete como ficou aprovado em reunido do CMERT. O
Presidente solicita que a Superintendéncia traga informacées sobre onde utilizar esse
recurso e o valor. Nada mais havendo para registro e para constar, eu, Myriam
Catharino, ad hoc, executei esse registro em forma de ata, que apos lida e aprovada
sera assinada por mim e pelo presidente Thi?fgo de Andrade Pinto.
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