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RESULTADO FINAL ETAPA DE SELECI"’\O POS OFERTA DE VAGAS REMANESCENTES DO
CHAMAMENTO PUBLICO N.© 13/2019 - FMCA
PROCESSO ADMINISTRATIVO N.°: 01-076284/2019

A Comissdo de Selegdo informa que considerando a oferta vagas remanescentes foram recebidas as

seguintes propostas:

Vagas Remanescentes: Para até 340 (trezentas e quarenta) vagas, visando a inclusdo de Adolescentes em
situagdo de vulnerabilidade e/ou risco social em vagas de aprendizagem, por meio de contratos especiais
de trabalho, conforme Lei 10.097/2000.

Nome da OSC Plano de Trabalho Numero de Vagas
Apresentado Vagas Inicial Remanescentes
requeridas pela
0SC
B B 85 340
ASSOCIACAO DE EDUCACAO | APRENDIZAGEM — UM CAMINHO
FAMILI{\R E SOCIAL DO PARA O FUTURO
PARANA
. 85 340
CENTRO DE INTEGRACAO’ APRENDIZ EM ACE\O
EMPRESA-ESCOLA PARANA -
CIEE/PR

Apds a andlise das propostas apresentadas pelas Organizacdes da Sociedade Civil e considerando os
fatores de julgamentos previstos no Edital do objeto supracitado, a comissdo de Selegao resolve:

1-Selecionar as Organizagdes da Sociedade Civil abaixo relacionadas, por apresentar a documentagdo
em conformidade com o exigido no que se refere as Vagas Remanescentes:

Nome da OSC Plano de Trabalho Nimero de Vagas Total de
Apresentado Vagas Inicial | Remanescent Vagas
es
85 340 255
ASSOCIAJCAO DE APRENDIZAGEM - UM
EDUCACAO FAMILIAR E | CAMINHO PARA O FUTURO
SOCIAL DO PARANA
85 340 255
CENTRO DE APRENDIZ EM ACAO
INTEGRAGAO EMPRESA-
ESCOLA PARANA —
CIEE/PR

Nada mais tendo a constar, sendo o presente documento assinado pela PRESIDENTE da Comissdo de

Selecao.
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Curitiba, 31 de janeiro de 2020.
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Presidente da Comissao de Selecdo do Chamamento Publico

Portaria n®416/2019 - FAS (D.0.M.164 de 28/08/2019)
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